
令和２年度 ふじみ野市立元福小学校
学校経営グランドデザイン

【学校教育目標】

かしこく なかよく たくましく

【学校経営方針】よさを認め、褒めて伸ばす。

本校の使命
安心、安全な環境で、子ども、保護者、地域を笑顔にする地域協働学校としての元福小学校

めざす学校像

子どもが通いたい。保護者、地域が通わせたいと思う温かな元福小学校
①笑顔あふれる学校 子どもが主役、安心・安全、豊かな人間関係
②児童を認め励まし、伸ばす学校 落ち着いた授業態度、話をしっかりと聞く
③誠実な学校 迅速な対応、一生懸命、人を大切

めざす児童像
①元福小学校が大好きな児童
②あいさつが自然と言葉と態度に出る児童
③自分がされてうれしいことを他にもできる児童
④目標にむかってベストを尽くす児童

めざす教職員像
①児童に愛情をもって教育活動に専念する教職員
②保護者や地域の方々に対して礼節を重んじる教職員
③自分がされてうれしいことを他にもできる教職員
④仲間と協力して目標に向かって努力する教職員

めざす保護者像
①子どもが安心する温かな家庭生活の実現に尽力する保護者
②子どもの話に耳を傾けられる保護者
③規則正しい家庭生活や家庭学習を学校と協力して支援できる保護者

子どもの瞳が輝く学校へ
アップ、ゼロ、クリーンの具体的な実践

【本年度の重点・努力点】

（１）よさを認め、褒めて伸ばす教育の実践
（２）生徒指導の共通行動（組織的な生徒指導、学級支援）
（３）授業の充実（新学習指導要領の趣旨を踏まえた授業・学力向上プロジェクト＜算数＞の推進）
（４）学級経営の充実（清潔で居心地の良い学級づくり）
（５）人権を尊重し、豊かな心を育てる教育（いじめ防止の徹底）
（６）安心・安全の充実（事故防止の徹底）
（７）地域協働学校の推進（児童、保護者、地域、教職員を大切にできる温かな学校）

①保護者や地域から信頼される学校づくりの推進
②知、徳、体のバランスの取れた教育の推進

③子どもたちのために、自己研鑽に努める教職員の育成
④保護者や地域との絆を深め、ともに歩む教育の推進

＜アップ＞ 学力アップ、体力アップ、生活規律のアップ、保健衛生・安全行動の意識アップ
仲間づくり・関係強化力アップ

＜ゼ ロ＞ 事件・事故０、いじめで苦しむ子０、不登校０、教職員事故０
＜クリーン＞ クリーンな学校、クリーンな教室・廊下・トイレ


